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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santiago de Cali, 25 de mayo del 2026.

PRESENTADO A: Beatriz Cobo Garcia- subdirectora del Centro.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
142226 20/05/2026 28/05/2026
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Valle-Centro de la Construccién Darien calima — Valle del
Cauca.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Calima-Darién: Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social.

Viaticos para impartir formacion en el drea de Actividad Fisica y habitos de Vida Saludables en
la ficha 3364062 el dia 20 al 21 de mayo del 2026 y 27 al 28 de mayo

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

20 de mayo del 2026 — Calima Darién (museo arqueoldgico) — Valle del Cauca:

Se Desarrollo el taller valoracién de la condicion fisica con el objetivo de , conocer y poner en
contexto nuestra condicion fisica actual , por medio de este pudimos evidenciar la relacién
peso- estatura ejecutando la formula de IMC (indice de masa corporal ) para asi conocer y
identificar la condicion de los aprendices segun la tabla de resultados , también ejecutamos el
ejercicio y aplicamos secuencias referentes a los signos vitales como la frecuencia cardiaca,
frecuencia respiratoria, y con el apoyo del tensiémetro digital realizar un breve sondeo al
grupo referente a la presién arterial , asi pudimos evidenciar y generar conciencia frente a los
resultados o estandares expuestos por la AHA en la toma de este signo vital.

27 de mayo del 2026 - Calima Darién (museo arqueoldgico) — Valle del Cauca:

Desarrollo de capacidades y habilidades motrices , dimos paso a la temdtica de wod autocarga
(propio peso corporal ) en la modalidad de entrenamiento CrossFit, para ello primero dimos
inicio con un calentamiento y movilidad articular dinamica , dando paso a la parte ludico-
deportiva con el juego competitivo ( paso el aro) dando asi un esquema de tiempo e
incentivando al trabajo colaborativo y comunicativo entre los grupos de trabajo de los
aprendices , incentivando asi comunicacion y resolucion de problemas bajo presion .
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En nuestra segunda hora empezamos a ejecutar nuestro plan de desarrollo de habilidades
coordinativas y motrices con la tematica de wod acumulativo, el cual consta de realizar una
serie de secuencias por ronda aumentado asi progresivamente el volumen de trabajo,
estimulando no solo nuestra parte fisica, si no también la parte aerébica complementando
una con la otra, para finalizar dimos paso al juego quemado utilizandolo como estrategia de
vuelta a la calma y afloje muscular.

RESULTADOS: La jornada desarrollada el dia 20 de mayo en la calima Darién permitio dar a
conocer y generar sensibilizacion a los aprendices frente a la importancia del conocimiento e
identificacion de los signos vitales, durante el desarrollo de la actividad pudimos evidenciar la
importancia del saber y del cdmo proceder , frente a algunas situaciones de cardcter social y
personal desde el ambito de la salud.

En la jornada del 27 de mayo los aprendices pudieron trascender dentro de las diferentes
tematicas de entrenamiento fisico, con el propdsito de llevar a cabo nuestro objetivo central (
el desarrollo integral) a disposicion de los diferentes retos cooperativos y fisicos, identificando
asi la importancia de una comunicacion asertiva, el valor del liderazgo y resoluciéon de
problemas.

Finalmente, los aprendices demostraron una mejor disposicion para integrar practicas de
bienestar fisico en su vida cotidiana, reconociendo el ejercicio como una herramienta clave no
solo para el rendimiento laboral, sino también para el equilibrio personal y la salud integral.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registros Fotograficos.
2. Listado de Asistencia de los Aprendices.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

N/A N/A N/A

CONCLUSIONES: El proceso desarrollado durante las jornadas formativas permitié consolidar
en los aprendices una mejor comprension del uso eficiente de su cuerpo en la ejecucién de
actividades practicas, evidencidndose mayor precisién, control y seguridad en cada uno de los
ejercicios realizados.

Se resalta que la implementacion de estrategias dindmicas y contextualizadas facilitd la
conexion entre el aprendizaje fisico y su aplicacién en situaciones reales, fortaleciendo la
capacidad de los aprendices para enfrentar retos propios de su entorno formativo con mayor
criterio y autonomia.
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De igual manera, se observd una evolucion positiva en la actitud frente al aprendizaje,

destacandose el interés, la disposicidon y el compromiso durante el desarrollo de las

actividades, lo cual incidié favorablemente en el cumplimiento de los objetivos propuestos.

En conclusiodn, las actividades contribuyeron al fortalecimiento integral de los aprendices, no

solo desde el componente fisico, sino también en aspectos relacionados con la
responsabilidad, la disciplina y la proyeccién de habitos que favorecen su desempeiio

personal y profesional.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Ivan Sebastidn cardenas Quevedo = _| \
‘)C" 5T 2 I 4 I 7 -
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR _
PROFESIONAL GOS8 Claudia Carolina Roldan. y/ % ” ‘//4 2_6/% .

Registro Fotografico 20 de mayo del 2026, - Calima el Darién Valle del Cauca
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